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CODIGO DE ETICA E CONDUTA E POLITICA DE PREVENGAO E COMBATE A CORRUPCAO,
A LAVAGEM DE DINHEIRO E AO FINANCIAMENTO DE ATIVIDADES CRIMINOSAS

OBIJETIVO

Formalizar os principios e regras gerais que devem nortear a atuagado da Sociedade e as
condutas dos seus sécios, sejam profissionais ou meramente pessoais, individuais ou coletivas,
com vistas a assegurar o respeito a ética profissional e aos valores que a informam, e a fixar,
segundo padrdes internacionais, os processos e procedimentos ao cumprimento das leis de
prevencdo e combate a corrupcdo, a lavagem de dinheiro e ao financiamento de atividades
criminosas.

AMBITO DE APLICACAO

Este Cédigo de Etica e Conduta e a associada Politica de Prevengdo e Combate & Corrupgdo, a
Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento de Atividades Criminosas, que devem presidir as
condutas de todos os integrantes do quadro societario e administrativo da Sociedade, devem
ser igualmente observados por seus fornecedores e parceiros, nas atua¢des conjuntas ou
isoladas, e, em género, nas relagdes profissionais ou sociais estabelecidas com a Sociedade.

PREMISSAS E PRINCIPIOS GERAIS DE ATUAGAO

A Sociedade e as pessoas a ela ligadas direta ou indiretamente com o fim de realizacdo do seu
objeto social devem conduzir-se de modo a:

e agir de forma integra, transparente, responsdvel e comprometida no desempenho das
suas atividades profissionais e sociais, estimulando expressdes concretas de
comprometimento com essa pauta de conduta;

e dar estrito cumprimento as normas legais e contratuais a que a Sociedade e os seus
integrantes, colaboradores e parceiros estejam sujeitos, conferindo especial atencao
aos processos e procedimentos voltados a assegurar a efetividade das politicas de
prevencdo e combate a corrupcdo, a lavagem de dinheiro e ao financiamento de
atividades criminosas e de protecao aos direitos individuais e sociais das pessoas e da
coletividade;

e certificar-se da legitimidade e legalidade das relagdes profissionais estabelecidas pela
Sociedade e preservar a integridade e a confidencialidade das informacées delas
decorrentes; e

e comunicar, de forma imediata, responsdvel e leal, aos sécios administradores da
Sociedade atos ou fatos que possam, potencial ou concretamente, configurar situacao
de conflito de interesses, favorecimento ou desrespeito, ainda que indireto, a
principios éticos ou a normas legais ou contratuais, em particular as relativas a
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prevencdo e ao combate a corrupcgdo, a lavagem de dinheiro e ao financiamento de
atividades criminosas, observando com rigor os processos relativos aos procedimentos
de adequado conhecimento de clientes, fornecedores e parceiros e de identificacdo de
potencial ou concreto descumprimento de normas.

DEVERES E RESPONSABILIDADES PRINCIPAIS DOS SOCIOS, COLABORADORES, PARCEIROS E
FORNECEDORES DA SOCIEDADE

Configuram deveres e responsabilidades principais dos sdcios, colaboradores, parceiros e
fornecedores da Sociedade, entre outros acessdrios ou complementares:

contribuir para a institucionalizacdo no ambito da Sociedade e a disseminagdo para os
seus parceiros e fornecedores de cultura voltada a prevenir, ndo tolerar e combater,
inclusive mediante canal de denuncia com garantia de sigilo, a admissdo ou a
ocorréncia de praticas moralmente inadequadas ou ilicitas, de atos de corrupcao,
suborno, fraude ou lavagem de dinheiro ou de financiamento de atividades
criminosas, tanto em procedimentos e processos internos quanto na execuc¢do dos
servicos ou na realizacdo de negdcios com clientes, parceiros e fornecedores;

respeitar as normas legais, regulatérias ou contratuais a que se submetem a Sociedade
e seus socios e colaboradores, garantindo respeito aos deveres de sigilo profissional e
comercial, sem prejuizo do dever de realizacdo das comunicagdes a clientes, parceiros
e fornecedores, sempre que for o caso, da ocorréncia de atos ou fatos que
caracterizem situa¢do de desrespeito ao regime estabelecido neste Cédigo de Etica e
Conduta e na associada Politica de Prevencdo e Combate a Corrupgdo, a Lavagem de
Dinheiro e ao Financiamento de Atividades Criminosas e na legislacdo aplicavel;

tratar todos os sdcios, colaboradores, clientes, parceiros e fornecedores da Sociedade
com dignidade e respeito, direcionando suas a¢des ao melhor cumprimento das suas
atribuicGes dentro da Sociedade;

desempenhar as suas atribuicdes com profissionalismo, honestidade e empenho com
vistas a assegurar aos clientes a certeza de poderem contar com a lealdade e a atengao
necessarias a obter adequado atendimento juridico para as suas necessidades, sob a
premissa de sigilo comercial e profissional acerca de suas atuagdes e do teor dos
documentos e das informacdes a que tiverem acesso em todas as etapas do
relacionamento mantido com a Sociedade;

certificar-se de que as suas condutas ndo possam dar ensejo a situacées de
desrespeito aos principios da imparcialidade ou da impessoalidade, especialmente por
decorréncia do intuito de obter, para si ou para outrem, vantagens indevidas ou dar
causa a qualquer tipo de discriminagdo ou preconceito;

abster-se de estabelecer qualquer tipo de relagdo com clientes, parceiros,
fornecedores ou agentes publicos que possa gerar situacdo de conflito de interesses,
incompatibilidade ou impedimento de atua¢do ou concurso, comissivo ou omissivo,
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para o descumprimento de normas ou a obtencdo para si ou para outrem de
vantagens indevidas de qualquer natureza;

abster-se de oferecer ou exigir vantagens de qualquer natureza, inclusive sob a forma
de brindes, presentes, favores ou preferéncias, a colaboradores, fornecedores ou
pessoas ligadas a clientes ou parceiros, com o fim de influenciar processo decisério e
obter proveito, para si ou para a Sociedade, da decisao;

abster-se de utilizar recursos, informagdes ou documentos que tenham sido colocados
a disposicdo da Sociedade para fins estranhos a execuc¢do das suas atribui¢des ou no
seu interesse pessoal ou de terceiros, mesmo apds eventual desligamento da
Sociedade;

abster-se de praticar atividades paralelas que possam resultar em conflitos de
interesse ou em desrespeito aos direitos da Sociedade ou de seus clientes e parceiros;

colaborar com a atuacdo dos 6rgdos reguladores, supervisores ou fiscalizadores das
atividades da Sociedade ou de seus clientes, parceiros e fornecedores, sejam eles
entes publicos ou entidades privadas com poder de fiscalizagdo e controle, associacdes
de classe ou entidades educacionais e sindicais;

adotar todas as medidas necessarias a preservacao e ao respeito a imagem, ao
patrimdnio e aos interesses dos clientes, dos parceiros, da Sociedade e de seus sécios
e colaboradores;

rejeitar propostas de adogao de condutas profissionais ou estruturas de trabalho ou a
formalizagdo de instrumentos juridicos que afrontem as normas legais ou
regulamentares ou que ofendam ou possam ofender os direitos individuais ou sociais
das pessoas e da coletividade, inclusive no que respeita a legislacdo do trabalho, de
protecdo ao meio ambiente, de prevencdao e combate a corrupcdo, a lavagem de
dinheiro e ao financiamento de atividades criminosas; e

recomendar aos sécios administradores, apresentando as razées que justificariam a
medida, a inclusdo de fornecedores, parceiros ou clientes em lista de impedidos ao
estabelecimento de relagcdes com a Sociedade, em razao de ndo possuirem praticas
compativeis com os padrdes éticos e as politicas de prevencdo e combate a corrupgao,
a lavagem de dinheiro e ao financiamento de condutas criminosas.

PROCESSO DE GOVERNANCA

Sem prejuizo dos deveres e responsabilidades que decorrem do presente Cddigo e associada

Politica de Prevencdo e Combate a Corrupc¢ao, a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento de
Atividades Criminosas para todos os sécios e colaboradores da Sociedade, incumbe aos sdcios
administradores zelar pela efetividade dos processos e procedimentos decorrentes do
correspondente regime, tomando as decisdes e adotando as iniciativas que julgarem
pertinentes até que os sdcios patrimoniais decidam em reuniGes especificas quest&es ou
duvidas surgidas acerca da sua aplicacdo e das medidas que dela decorram.
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As duvidas e situacdes concretas submetidas aos sécios administradores (e, quando for o caso,
a deliberacdo dos demais sdcios patrimoniais) serdo tratadas, na medida do possivel, em
regime de sigilo, para preservar a pessoa do informante e a possibilidade de realizacdo das
diligéncias consideradas necessarias para a apurag¢do do caso.

O tratamento de atos e fatos que possam implicar ou que tenham implicado concreto
desrespeito ao presente Cédigo compreenderd, além da aplicagdo das san¢Ges consideradas
razoaveis e proporcionais e da realizacdo das comunicag¢Ges previstas em norma, a adogdo de
medidas de protecdo das provas e das pessoas que tiverem participado da sua producdo ou
conservagao e da comunicagdo dos eventos.

VIGENCIA

Este Codigo e a associada Politica de Prevencdo e Combate a Corrupcdo, a Lavagem de
Dinheiro e ao Financiamento de Atividades Criminosas vigorard por tempo indeterminado e
devera constar, no periodo de sua vigéncia, no site da Sociedade (www.czzg.com.br), fazendo-
se referéncia a sua aplicacdo nas relagdes contratuais por ela estabelecidas.
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